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Ж и т о р а ђ а 

 
На основу чл. 101. и 103.став 2. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и 

јединицама локалне самоуправе(„Службени гласник Републике Србије“ број: 21/2016, 

113/2017, 95/2018, 114/2021, 113/2017–др.Закон, 95/2018 – др.Закон, 86/2019 – др.Закон, 

157/2020–др.Закон и 123/2021–др.Закон), конкурсна комисија за попуњавање 

извршилачког радног места путем јавног конкурса, образована решењем начелника 

Општинске управе општине Житорађа, број:02-642/2023-01 од 26.04.2023.године, на 

седници одржаној дана 12.маја 2023.године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 

ОДБАЦУЈЕ СЕ пријава кандидата И. Д. из К., поднета на јавни конкурс за 

попуњавање извршилачког радног места у Општинској управи општине Житорађа, 

објављеног у дневном листу „Информер”, број3353 од 26.априла 2023.године, приспела 

препорученом пошиљком од 11.05.2023.године, заведена под пословним бројем 670/23, 

као непотпуна. 

 

Жалба не одлаже извршење овог решења 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Решењем начелника Општинске управе општине Житорађа, број:111-641/2023-01 од 

25.04.2023.године отпочео је поступак попуњавања извршилачког радног места у 

Општинској управи општине Житорађа јавним конкурсом. 

 

Јавни конкурс, број:111-654/2023-01 од 26.04.2023.године, објављен је на огласној 

табли Општинске управе општине Житорађа и у дневном листу„Информер”, број3353 

од 26.априла 2023.године. 

 

На објављени јавни конкурс, пријаву је поднело укупно три кандидата, а све пријавље 

су биле благовремене. 

 

Конкурсна комисија је на седници од 12.05.2023.године разматрала приспеле пријаве и 

утврдила да пријава кандидата И. Д. из К., приспела препорученом пошиљком од 

11.05.2023.године, примљена дана 12.05.2023.године и заведена под пословним бројем 

670/23, није потпуна, јер недостају следећа докумета: извод из метичне књиге рођених, 

уверење о држављанству, доказ да се против кандидата не води кривични и истражни 

поступак, доказ да кандидат није осуђивана, доказ о радном искуству или завршеном 

приправничком стажу, доказ да кандидату није престајао радни однос због теже 

повреде дужности из радног односа и доказ о положеном државном стручном испиту, 

док се изјава кандидата о сагласности односи само на обраду, али не и на прикупљање 

података по службеној дужности, па конкурсна комисија није била у могућности да ове 

доказе самостално прибави. 

 



Чланом 101.Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне 

самоуправе прописано је да се пре расписивања јавног конкурса образује комисија од 

три члана која спроводи конкурс. 

 

Одредбом члана 103.став2. Закона, прописано је да ће комисија решењем одбацити 

неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или пријаве уз које кандидати нису 

приложили све потребне доказе. 

 

У конкретном случају, пријава кандидата је непотпуна, па је сходно цитираним 

прописима и утврђеном чињеничном стању комисија донела одлуку као у диспозитиву 

овог решења. 

 

Конкурсна комисија за попуњавање извршилачког радног места 
 

 

ПП:Против овог решења дозвољена је жалба. 

Жалба се подноси у року од 8 дана по пријему 

Истог, Жалбеној комисији општине Житорађа. 

 

 

У Житорађи, дана 12.05.2023.године 

 

Председница комисије  

   Милена Јовановић 


